
   

 

Tilskuddsordningen Nasjonal ALIS og veiledning 

Endringer i tilskuddsregelverk gjeldende fra 1.juni 2025 

ALIS-ordningen er viktig virkemiddel for å sikre flere fastleger. Ordningen gjør at kommuner kan søke 

Helsedirektoratet om ALIS-tilskudd. Dette skal dekke læringsaktiviteter som kurs og veiledning, samt 

tapt arbeidstid for legene under spesialistutdanningen.  

Interessen for tilskudd over ALIS-ordningen ha de siste årene vært økende. For 2024 søkte 254 

kommuner om støtte for 2403 leger – en økning på 532 nye leger fra året før.  

Fra og med 1.juni 2025 er det gjort endringer i tilskuddsregelverket. Følgende rammer kan legges til 

grunn for ALIS-tilskuddet for tilskuddsperioden 1.6.25 til 31.5.26 (12 måneder): 

a) Tilskuddsperioden løper fra 1.6.25 til 31.5.26 (12 mnd.). 

b) Produktivitetselementet gis kun i de 24 første månedene av et spesialiseringsløp.  

Dette gjelder uavhengig av legens stillingsprosent. 

c) Produktivitetselementet settes til maksimalt 125 000 kroner per år, avhengig av 

stillingsprosent og periode som tidligere.  

d) Øvrige elementer gis i inntil 5 år. 

e) Satsen for praksiskompensasjon reduseres fra 85 prosent av salærsatsen til 60 prosent av 

salærsatsen. 

f) Maksimalt antall dager med praksiskompensasjon er 20 dager (160) timer. 

g) Kompensasjon for utgifter til læringsaktiviteter gis inntil en maksimal grense per ALIS per år 

på kr. 14.000. 

h) Sats til godtgjørelse for veileder er uendret og utgjør 115 prosent av salærsatsen. 

i) Sentralitetstillegget videreføres med inntil 200 000 kroner per år. 

 

Tilskuddet søkes som tidligere etterskuddsvis. Helsedirektoratets mal for ALIS avtaler må benyttes. 

Som tidligere vil tilskuddets størrelse avhenge av om ALIS er fastlege eller fastlegevikar, 

introduksjonslege, allmennlege i annet kommunalt legearbeid eller om det kun søkes tilskudd til 

veiledning. Tilskuddsbeløpet graderes i henhold til stillingsandel, stillingstype og antall hele måneder 

i perioden det søkes tilskudd for.   

Foreløpige1 maksimale tilskuddssatser gjeldende fra 1.juni 2025, (basert på estimert salærsats per 1.1.26). 

 Fastlege/ 

fastlegevikar med 

produktivitets-

element 

 Introduksjonslege og 

fastlege/fastlegevikar 

uten 

produktivitetselement 

Allmennlege 

utenfor 

fastlegeordningen  

Standardelementer (inkl. 5% for 

kommunens tilrettelegging for 

gode utdanningsløp) 

378 656 247 406 109 613 

Tilleggselementer for kommuner i 

sentralitetsgrad 6 

200 000 200 000 200 000 

Maksimalt tilskuddsbeløp inkl. 

veiledning 

578 656 447 406 309 613 

Kun veiledning  90 393 90 393 90 393 

 

Utlysning som vil dekke perioden fra 1.juni 2025, og søknadsfrist vil komme i 2026.  

 
1 Satsene avhenger av salærsatsen per 1.1.26, og det må forventes mindre justeringer som følge av dette.  


